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Uvod:

Spojeni Lynda.com (lidr v online vzdélavani)
a LinkedIn nabizi kvalitni a pozitivné
hodnocené kurzy.

Znamym faktem o internetu je jeho velky vliv na
kazdodenni socialni Zivot kazdého z nas. Socialni
sité hraji dllezitou roli v udrzovani kontaktu s témi,
které zname a jsou nam blizci, ale i s dal$imi, tfeba i
neznamymi lidmi. Tato zména si vyzadala i
transformaci profesnich dovednosti a jejich rozvo;.
Zpusob, jakym zaméstnavatelé vedou nabor novych
zaméstnancu se za poslednich 10 let kompletné
promenil.

Spojeni mezi socialnimi sitémi v nasich osobnich
socialni siti ve svété businessu: LinekdIn, ktery se
zaméfuje zejména na nabor zaméstnancu. S ohledem
na tento cil se Lynda.com a LinkedIn spojili a dali vznik
LinkedIn Learnign.

LinkedIn Learning je online vzdélavaci platforma, ktera
se soustfedi na rozvoj dovednosti, osvézeni znalosti a
objevovani novych témat. Personalizace je v tomto
projektu klicem, diky éemuz uzivatel ziska doporuceni
na kurzy zaloZené na datech od milionu profesionalt

v celosvétové siti LinkedIn. Co také vynik4, jsou
odbornici, ktefi tento zptsob vzdélavani podporuiji,
protoze kurzy vyucuji i lektofi s realnymi zkuSenostmi.

Souhrn:

Tato case study je o LinkedIn Learning,
projektu, ktery byl vytvofen spojenim
LinekdIn a Lynda.com, zjiStuje skute¢né
potfeby studentd s cilem efektivné
vyuZzivat nastroje a technologie, které
zaznamenali nedavno velky rozvo.

Cil tohoto projektu je studium potfebnych
dovednosti, rozsSifovani znalosti,
objevovani novych témat, zlepSovani
dovednosti pro rtizné profese a
personalizace nabidek jednotlivych kurzu.

“Vydélavani penéz je to, co musite délat,
abyste udrzeli pfi zZivoté vaSe podnikani —
a proto jste motivovani vytvaret néco
hodnotného a ucelného. ”

Lynda Weinman, zakladatelka
Lynda.com
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Vzdélavani s podporou
technologii:

Rozvoj IT a pocitaCovych systéml umozriuje
provadeéni vysoce kvalitnich analyz informaci,
coz znamena efektivnéjsi nabidku vzdélavani
uzivatelim. LinkedIn Learningn nabizi nejen
technickou platformu, ktera dava uzivateli
pristup ke vzdélavacim kurzim, které mu
jsou Sité na miru, ale také méfi jeho uspéch
pomoci testl a odménuje ho pomoci
certifikatl. A vzhledem k relevanci a sile
LinkedIn v profesnich oblastech, ziskavaji
tyto certifikaty ¢im dal vétsi relevanci.

Vyuziti TEL (Technologii podpofeného
vzdélavani) je v tomto pfipadé kliCové pro
soukromy sektor, studenty a vefejny sektor,
protoze tito jsou hlavnim cilem tohoto
projektu. AvSak dllezitost TEL na LinkedIn
Learning je jesté vétsi, jelikoz je tento
projektu od pocCatku online.

Béhem pandemie

Online zpUsoby vzdélavani zaznamenaly
velky narust jako nasledek situace
zapfi¢inéni COVID19 v roce 2020. Néktefi
studenti zjistili, Ze ucastnit se online lekci je
mnohem pohodIngjsi, nez se jich ucastnit
osobné.

Vzdélavaci sektor byl donucen k pfechodu na
online vyuku, a to ukazalo studentdm jeji
vyhody. Lze tedy konstatovat, Ze vnimani
online kurz ma pozitivni trend ktery ved| ke
zlepSeni hodnoceni tohoto zplUsobu uceni.
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E-Growth je project financovan z program Erasmus+. Projekt si klade za cil prozkoumat vyuziti businesovych
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